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	ISTITUTO Comprensivo “Sac. R. Calderisi”
Via T. Tasso 81030 Villa di Briano (CE)
Codice meccanografico CEIC84000D
Codice Fiscale  90008940612
E-mail: ceic84000d@istruzione.it
e-Mail certificata ceic84000d@pec.istruzione.it
sito web: www.iccalderisi.edu.it
codice ufficio: UFZQUI tel 08119911330
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Al Dirigente Scolastico
dell’IC R. Calderisi di Villa di Briano (Ce)
   
Il / La sottoscritto/a _______________________________________________ nato/a ________________ (_____) il _____/____/______ compila, sotto la propria personale responsabilità, la seguente griglia di valutazione per la selezione di personale assistente amministrativo per le attività di SUPPORTO TECNICO OPERATIVO, per il progetto “Future classroom 4.0”- Identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-18211-CUP: C64D23000520006

ALLEGATO B - Scheda Valutazione Titoli

[bookmark: _GoBack]Requisiti di accesso di cui all’art. 3 dell’avviso .


	TABELLA PUNTEGGIO
PER I CRITERI SELEZIONE ASSISTENTI AMMINISTRATIVI PER SUPPORTO TECNICO OPERATIVO

	ISTRUZIONE E FORMAZIONE nello specifico settore in cui si concorre
	PUNTI
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	A.1 Diploma di laurea specialistica

	10
	
	

	A .2 Diploma di laurea triennale
(in alternativa al punto A1 )
	6
	
	

	A 3. Diploma di scuola secondaria superiore (in alternativa al punto A1 e A.2)
	4
	
	

	A.4.Corsi di formazione sulla gestione delle Piattaforme FSE-FESR-PNSD-PNRR organizzati da M.I.M., USR, Scuole, Enti accreditati – (elencare e nominare ogni corso)
	4 pt per  ogni esperienza formativa  (max 5 esperienze) MAX 20
	
	

	CERTIFICAZIONI nello specifico settore in cui si concorre
	
	
	

	B.1 COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIM
	(4pt per ogni certificazione
(max 5 titoli) MAX 20
	
	

	ESPERIENZE nello specifico settore in cui si concorre
	
	
	

	Anni di servizio prestati presso l’Istituto 
	Punti 2 per ogni anno (max 5 anni) MAX 10 PUNTI
	
	

	Esperienze di gestione amministrativo-contabile in azioni FSE-FESR-POR- PNSD  (elencare e nominare ogni esperienza)
	4 pt x ogni esperienza (max 5 esperienze)
MAX 20
	
	

	Esperienze documentate nell’utilizzo e gestione di piattaforme  PON- POR- ERASMUS – FUTURA (elencare e nominare ogni esperienza)
	4 pt x ogni esperienza (max 5 esperienze) MAX 20
	
	

	
	TOT. 100 PUNTI
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